UNIVERSIDAD POLITECNICA DE ZACATECAS

Plan de Desarrollo Institucional 2018-2022

Objetivo Estratégico 1.- Asegurar la competitividad de nuestros egresados.

académico)

Atender una matricula de 120 alumnos en 4 programas de posgrado, para atender

Objetivo Estratégi

Proceso .
- - . . Ejes del
Objetivos Especificos / actividades Estratégico / JPND Ejes del PED  |Meta2018| Meta 2019 | Meta 2020 [Meta 2021 |Meta 2022 FORMULAS
POA
Ejel,
Organizar ylo participar en eventos académicos que fomentan la creatividad, . Eje3, . X
1 [inovacion. emprendimients y difusion en cada programa educativo ACADEMICO oy Eje 3, Eje 2 1 2 2 3 3 [Namero de eventos realizados que involucre a todos los programas académicos por cuatrimestre.
Eje5
Lograr que 100% Alumnos se sometan ala evaluacién por organismos extermos Eje2 (numero de alumnos que obtienen testimonio satisfactorio en prueba egel / numero de alumnos
2 |que certifiquen su competencia en el drea de su formacion, para facilitar su ACADEMICO EJE 3 Eje2yEje3 La medicion del ciclo anterior mas una desviacion estandar. resados, do amvgﬂ vl do desempono dot ol am';m’ masglma eoviaeion estindar
al mercado laboral | desempefio satisfactorio. EGEL ) g J P
Promedio | Promedio | Promedio | Promedio | Promedio
) Eje2 menos una | menos una | menos una | menos una | menos una "
3 |pisminuir el porcentaje de reprobacion por ciclo escolar ACADEMICO s Eje3yEje 2 Tt ] Momrecir | emiciim | Gemmai| tenae o |(alumnos reprobados! total de alumnos)*100
estandar and: estandar ténd: standar
Lograr que los alumnos, maestros y personal administrativo de la Universidad se o2 Promedio | Promedio | Promedio | Promedio |(numero de alumnos (maesiros) que logren TOEFL con 450(500) puntos / numero de alumnos.
4 formen en un segundo idioma a través del examen correspondiente (Ingles: ACADEMICO tes Eje3, Eje2 200 as un: asuna | masuna | masuna |(maestros) que presentan TOEFL)* 100 (lo anterior para calcular el promedio y sumar una
TOEFL). para acrecentar su_desarrollo profesional ) desv. Estd. | desv. Estd. | desv. Estd. | desv. Estd. |desviacion estandar)
Promedio | Promedio | Promedio | Promedio | Promedio
5 [Incrementar la Eficiencia Terminal de Licenciatura. ACADEMICO Eje2 Eje2yEje 3 mas una as u masuna | masuna | masuna oo conore generacional
Eje3 desviacion | desviacion | desviacion | desviacion | desviacion
estandar énd: estandar | estandar | estandar
Incrementar e % de los alumnos que particpan en actividades culturales, ciicas, Eje2 (ntimero de alumnos participantes/ndmero de alumnos inscritos)*100 y la medicién anterior mas una
6 |deportivas y recreativas, para coadyuvar a su formacion integral (por programa ACADEMICO Eje 3 Eje3yEje2 100% oaiacion ostantiar participz y

as académicos.

Objetivo Est

ratégic

0 3.- Lograr la

LA oot ACADEMICO s Eje2yEje3 20 25 60 80 100 |numero de alumnos inscritos en posgrado
Eie5
Lograr una Eficiencia Terminal del 55 % de los Programas de Posgrado de la. ?: ;
8 [Universidad, para atender con altos estandares de eficacia, la demanda de ACADEMICO ge2 Eje2yEje? 55% (Alumnos egresados/ alumnos de ingreso por corte generaciona)*100
estudios de este nivel )
Eie6
Ejel
Atender una matricula de 2000 alumnos de Licenciatura en 7 (8 )programas Incremento anual de 100 alumnos respecto a fa medicion anual
9 [educativos, para contribuir al logro del 30% de cobertura de educacién superior ACADEMICO E:i Ele2yEje3 s No. de alumnos inscritos
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2012-2018. cee
Lograr y mantener en 100% la acreditacion de los PE ( que cumplan con los ?: ;
10 |requisitos) de la Universidad, para asegurar y mejorar la calidad de sus senicios a | ACADEMICO ge2 Eje2yEje? 100% (No. de programas acreditados/7)*100
los usuarios. )
Eie6
el
Mantener més del 40% los alumnos de la UPZ como becados Manutencion, SEP, Eje3 mas del masdel | mas del .
1L [ eectanaén oo e do boes ACADEMICO tea Eje2yEje3 o | mas del 40% | mas del 4o%| Moo 125527 |No. De alumnos con algun tipo de becalel otal de alumnos) * 100

bjetivo Estratégico

1 | mpatic eventos extemos de formacion al personal docente y administrativo para | ADMINISTRACION | Eje 2 e1yEie2 ) ) N N 5 |eventos reaiizados en el afto por programa académico (con un minimo de horas como lo marca el

fomentar su competitividad. DE RECURSOS Eje3 e 1y El organismo acreditador correspondiente)
ADMINISTRACION | Eje 2

13 |Revisar, actualizar y cumplir la nomatividad interna e Rtcumsos | e Ejel 90% 95% 100% 100% | 100% |100% de reglamentos aplicados
Certificar la Universidad bajo los criteros de la norma IS 9001:2015 para ADMINISTRACION | Eje 2 , Recerifcaci ;

14 |Certicarla Universidad bajo os crterios de fa e Rtcumsos | Ees Eie L, Eje2,Ejed | cencacin |2 sequmientos | oo 2 R segumiens |Logra lacertfcacin baola noma 150 90012015
Certifcar bajo la norma de Gestion Ambiental ISO 14001:2015, para refrendar el

15 | compromiso de la Universidad a favor del desarrollo sostenido, sustentable y ADMINISTRACION | - Eje 2 Ejed Certificacion | 2 seguimientos Recertficact | o4 imiento | Lograr la certificacién bajo la norma 1SO 14001:2015

DERECURSOS | Eje3 seguimientos

equitativo del Estado y el Pas. s
Certificar bajo la norma NMX-R-025-SCF1-2015 igualdad laboral y no ADMINISTRACION | Eje 2 , Recerifcaci o NMYR025.SCF

16 |Gericar bao| DUNSTRACION | Ele2 Ees Genacion | 2sequmienos | (o0, 2| Fece st Lot crifacin NIAXR.025-SCF-2015
Implementar un programa de energia sustentable que dismunuya nuestros ADMINISTRACION | Eje 2 e

L7 costoe o g ction oEREcURSOS | Eea Eje 1, Eje 2, Eje 3 5 10 15 20 25 [Porcentaje de consumo de energia eléctrica

para ivestigacion al afio (congresos, revistas indexadas, etc)

Establecer las bases de concertacion y acuerdos de colaboracion en la elaboracion

gion at

Lograr que 90 3Profesores de tiempo completo oblengan el Reconocimiento del E nimero de alumnos participantes/ndmero de alumnos inscritos)*100 y la medicién anterior mas una
18 |Perfil Deseable PROMEP, para coadyuvar a fortalecer la practica docente y de ACADEMICO ) Eje 1, Eje2yEje3 70% 75% 80% 85% s0% (¢ A participi )00y
: Eje4 desviacion estandar
enlaUPZ
Eie5
Ejel
19 | Contar al menos con 30 Profesores que tengan el grado de Doctor para coadyuvar | \capeyico Eje3 Eje 1 Eje 2y Eje 3 10 15 20 25 30 |Numero de profesores con grado de Doctor.
asu formacion, y Eje 4
Eie5
Ejel
7CAREC | 7 CAREC
20 |Crear 7. desarroliar 4 y consolidar 2 Cuerpos Académicos, para foralecer la ACADEMICO Eje3 Ejel,Eje2yEie3 | 5CArec. | 6CARec. | 7CARec. | y1CAen | y2CAen |Namero de cuerpos académicos
investigacion y mejorar la calidad de los programas educativos: Eje4
Cons Cons,
Eie5
Contar con 7 Profesores Investigadores reconocidos por el Sistema Nacional de E‘z ;
21 |Investigadores, para fortalecer la planta de investigacion y su impacto en la ACADEMICO = Eje1,Eje 2y Eje 3 5 6 6 7 7 |Numero de profesores con reconocimiento SIN
formacion de profesionales de alto nivel, E“e N
22 |Publicar la revista de invesigacin UPZ, con reconacimiento por el CONACYT, ACADEMICO Eel Ejel,Eje2yEe3 | Creacion | nivell nivel2 | nivel25 | nivel3 | indexadanivel0,1,2,3
indexada nivel 3.0 minimo
23 |Publicar al menos un articulo de investigacion por PTC con horas de descarga ACADEMICO Eel Eje 1, Eje 2y Eje 3 1 1 15 15 2 |numero de articulos promedio entre PTC

formacion, consultoria, etc.

region a través de la generacion de fuentes de empleos.

24 | de convenios (convenios que impliquen al menos una intervencion en laindustria), | VINCULACION Eje2 Eje3 7 7 14 14 14 Numero de intervenciones en empresas, asesorias, proyectos, formacion etc. Con ingreso esconémico para la UP:
para fortalecer la vinculacién con el sector productivo pibiico, privado y social
25 |Incubar un total de 50 empresas, para impuisar al desarrollo economico de la VINCULACION Ejes Eje3 30 35 40 5 50  [Ntmero de empresas incubadas y que al momento del corte aun presenten actividad ante SAT

PED
Eie 1 Gobiemo abierto v de resultados
Eie 2 Seauridad humana

Eie 3 Compelitividad v prosperidad
Eie 4 Medio ambiente v desarrollo






