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1

Competitividad de 

nuestros egresados 

asegurada

Porcentaje de 

competitividad de 

nuestros egresados

( Calificación promedio 

obtenida en la 

calificación de 

encuesta de egresados 

/ Calificación esperada 

por los estudiantes ) * 

100

Producto Eficacia Trimestral Ascendente Porcentaje 90

Todos las y los estudiantes 

cumplen con los objetivos 

del programa.

Encuesta de egresados 65% 21-05-23 31/03/2023

2

Administración 

adecuada de los 

Recursos Financieros, 

materiales, humanos e 

infraestructura.

Porcentaje de 

actividades 

complementarias para la 

administración de los 

recursos de la 

universidad

( número de 

actividades realizadas / 

número de actividades 

programadas ) * 100

Producto Eficacia Mensual Ascendente Porcentaje 100

Se administran de manera 

excelente los recursos 

humanos, financieros, 

humanos e infraestructura en 

la universidad.

Sistema Integral de Información 58% 21-05-23 31/03/2023

3

Vinculación 

fortalecida con el 

sector industrial y 

gubernamental 

mediante proyectos 

realizados en el 

Centro de Desarrollo 

Empresarial(CEDEM).

Porcentaje del 

fortalecimiento de la 

vinculación con los 

sectores productivo y 

gubernamental

Mide la vinculación con 

el sector industrial y 

gubernamental

Producto Eficacia Mensual Ascendente Porcentaje 100

La Universidad Politécnica 

tiene una excelente relación 

con el sector industrial y 

gubernamental

Proyectos CEDEM 77% 21-05-23 31/03/2023

4

Implementación del 

Modelo para la 

Igualdad Entre 

Hombres y Mujeres

Porcentaje de la 

Implementación de un 

comité de prevención y 

atención para la 

erradicación de la 

violencia hacia hombres 

y mujeres en los centros 

de trabajo

Mide las actividades 

que se realizan dentro 

del comité

Producto Eficacia Mensual Ascendente Porcentaje 100

En la Universidad no existe 

violencia laboral hacia 

hombres y mujeres.

Comité contra la violencia 

laboral
43% 21-05-23 31/03/2023
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 Matriz de Indicadores de Desempeño bajo la Metodología de Marco Lógico a Nivel Fin al 31 de marzo de 2023

Contribuir al fortalecimiento 

de la educación superior 

formando profesionistas 

competitivos a nivel 

licenciatura y posgrado


